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Prendre soin de la terre et de chacun, c'est la mission qui nous anime depuis 1994.
Plus que jamais, nous voulons donner de la voix a cette vision du monde
dans une nouvelle signature.

Lagriculture c'est tout simplement produire pour nous nourrir. I est temps

de se réapproprier ce mot et d'en redécouvrir le sens. Loin des dérives de l'agro-industrie.
Nourrir son sol. Semer une graine. Prendre soin, patiemment. Récolter. Recommencer.
Lagriculture c'est tout ¢a. Sur1 m?ou1 hectare. Sous des arbres ou dans des bacs.

En Ardéche ou en Afrique. Ces gestes nous rassemblent. Ils accompagnent I'humanité
depuis toujours et pour toujours. Chez Terre & Humanisme, on a choisi de s'engager

pour l'agriculture. Mais pas n'importe laquelle. Celle qui prend soin de la terre, du sol, de l'eau,
des vivants. Celle aussi qui prend soin des étres humains, de leur créativité, de leur temps,
de leur énergie. Celle enfin qui tisse des liens fertiles entre soi et les autres.

Des liens qui donnent envie d'aider, de collaborer, de contribuer.

Alors aujourd’'hui, on raconte, on essaime, on partage. Avec les paysans, avec les jardiniers,
avec les enfants, avec les citoyens. Et tous ceux que la société a laissés sur le bord du chemin.
Onatous ay gagner. Des sols vivants, des paysages résilients, une nourriture saine

et des communautés soudées.




En 2025, Terre & Humanisme n'a pas seulement mis les mains dans la terre : nous les avons enfoncées
jusqu'aux coudes, avec la ferme intention d'y faire pousser autre chose que des légumes - des consciences,

des solidarités et un sacré espoir.

Du coté de l'agroécologie citoyenne, notre programme VolonTerres
continue de semer des graines dans les esprits. 83 participants
accueillis cette année: c'est stable, certes, mais on ne va pas se menti,
onvisait110. Comme quoi, méme en agroécologie, tout ne pousse pas
exactement comme prévu. Mais quimporte: entre jeunes en quéte
desens, personnes exilées, stagiaires motivés et méme une premiére
incursion européenne via Erasmus+, la diversité humaine a été au
rendez-vous. Et ¢a, ca ne se mesure pas quen chiffres. Mention spéciale
aux 2000 kg de productions cultivées et cuisinées sur place - preuve
concréte qu'un autre rapport a l'alimentation est non seulement
possible, mais aussi franchement savoureux.

Cette ouverture a I'Europe, avec le projet VOLUN'TERRA, a confirmé
une chose : les frontiéres s'arrétent |a ol commence un potager
partagé. Pendant une semaine, 18 jeunes venus de trois pays ont
expérimenté I'agroécologie, la coopération et probablement quelques
débats passionnés sur la meilleure fagon de couper une courgette.

Coté solidarité, les jardins solidaires continuent de pousser la ot
on ne les attend pas toujours : dans des EHPAD, des résidences
sociales, des lieux de vie marqués par la précarité. Depuis le début
du partenariatavec Habitat et Humanisme, ce sont14jardins et 300
ateliers qui ont vu le jour. En 2025, 120 personnes en ont bénéficié.
Derriére ces chiffres, il y a surtout des liens recréés, des personnes
quiretrouvent une forme de dignité... et parfois une fierté inattendue
pour une belle rangée de tomates.

Parce que bien manger ne devraitjamais étre un luxe, notre programme
sur l'accessibilité et la justice alimentaire a mobilisé plus de 250
personnes. Ateliers, glanages, banquets, conférences...autantd'occasions
de rappeler que 'alimentation est un droit, pas un privilége. Et que
oui, on peut parler politique autour d'une soupe partagée sans que
catourne a la guerre civile (quoique).

Surleterrainagricole, ladynamique est tout aussi vivante. Le réseau
Lifofer rassemble désormais 860 personnes engagées dans des pratiques
respectueuses des sols. A la ferme de la Noria, on carbure : 1500 arbres
plantés, 3 hectares régénérés, une biodiversité qui reprend ses droits
et 60 espéces qui cohabitent joyeusement. Comme quoi, quand on
laisse un peu de place au vivant, il ne se fait pas prier pour revenir.

Al'international, nos actions en Afrique de I'Ouest et en Méditerranée
continuent de tisser des liens et de renforcer les capacités locales.
Plus de 500 bénéficiaires, des formations, des échanges, des foires
aux semences... et surtout une conviction partagée : I'agroécologie
nest pas une alternative marginale, c'est une réponse centrale aux
défis climatiques et alimentaires.

Enfin, parce que transmettre reste au cceur de notre mission, nous
avons assuré 8040 heures de formation en 2025. Oui, 8040. Autant
dire qu'on a parlé compost, sols vivants et autonomie alimentaire
plus souvent que météo - et c'est trés bien comme ca.

Alors oui, le monde vacille, les crises s'accumulent et parfois,
désherbersemble plus simple que transformer la société. Mais année
aprés année, nous prouvons que cultiver autrement, c'est aussivivre
autrement. Et que derriére chaque graine plantée, il y a une petite
révolution en devenir.

Présidence collégiale
Co-Président - Trésorier

Co-Président - Secrétaire

Co-Président - Référent Ressources Humaines

Co-Présidente - Référente Gouvernance



Plus que jamais, en 2025 on a semé les graines du monde que nous voulons voir germer.
Un nouveau pole, des partenariats riches et solidaires, des rencontres qui créent des liens, des événements
qui rassemblent et qui sensibilisent, I'accueil de deux nouvelles maraichéres, un livre et une pépiniére du futur.
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Création du pole Accompagnement
et Sensibilisation

Avec ce nouveau pble nous renforgons
l'appui aux initiatives agroécologiques
citoyennes. Grice a des partenariats
solides, nous accompagnons
tous les publics et nouvellement

les jeunes.
Créer des liens entre pays Donner les clés pour unjardin
oo avec les voyages d'échanges nourricier avec le nouveau livre
Solidarité dans le viseur au Togo et Bénin de nosjardiniers
avec le Secours Catholique 5 pays réunis, 1113 kms parcourus entre A l'occasion de la sortie du livre Adapter son
jardin nourricier au changement climatique,

le Togo et le Bénin, 4 visites de fermes
et3jours d'échanges. Les partenaires
burkinabé, togolais, béninois et maliens
se sont retrouvés pour la13¢ édition
des traditionnelles Rencontres
Inter-Partenaires.

publié chez Actes Sud, Frédéric et Arnaud
nos jardiniers, auteurs de cet ouvrage
pratique, se sont déplacés dans plusieurs
lieux en France pour animer des ateliers
et conférences.

Le mardi 14 janvier, nous avons eu la joie
d'accueillir deux groupes du Secours
Catholique Ardéchois pour une journée
placée sous le signe du partage et de
la convivialité. Cette journée a permis
de poser les bases d'une collaboration
enrichissante avec le Secours Catholique.



Conférence gesticulée
«De la fourche a la fourchette ?
Non...lI'inverse ! »

Dans le cadre de nos rendez-vous
agroécologiques mensuels, et avec le
soutien du réseau JASA (pour une Justice
Alimentaire en sud Ardéche), nous avons
eu le plaisir d'accueillir Mathieu Dalmais
pour sa conférence gesticulée sur la
sécurité sociale de I'alimentation.

Organiser un banquet festif

Le RéseauJASA a organisé un banquet
festif avec |a participation de Bénédicte

Bonzi autour de son livre
La France qui a faim.

Ouvrir les portes de notre ferme
de la Noria

Une belle étape de notre aventure
collective : I'arrivée de deux nouvelles
maraichéres et le développement de
notre projet agroécologique ! A cette

occasion, nous avons organisé une
journée portes ouvertes avec marché
de producteurs locaux, visites guidées

dujardin, ateliers autour du maraichage...

Lancement de la pépiniére
du futur a la ferme de la Noria

Pour anticiper les changements
climatiques a venir et sélectionner
les meilleurs arbres fruitiers a planter
dans les prochaines années, nous
développons une pépiniére d'arbres sur
la ferme avec mise en place de protocoles
d'expérimentation sur les porte-greffes.

Projection du documentaire
« Paysans sentinelles »

Dans le cadre de nos rendez-vous
agroécologiques mensuels, nous avons
organisé la projection et un échange
avec la LPO et Paysans de Nature sur les
agriculteurs engagés pour la préservation
de la biodiversité.

Visite apprenante Carav'alim
en Ardeche

Carav'alim, Terre et Humanisme et le
collectif JASA (ustice Alimentaire en Sud
Ardéche) ont réuni au Mas de Beaulieu
et au Centre Social Revivre (Les Vans)
des associations, citoyens et paysans du
territoire autour d'un méme enjeu :
faire vivre la démocratie alimentaire
en milieu rural.

Partager nos expériences
sur la biodiversité a la Noria

Le1® avril nous avons organisé un
webinaire destiné au réseau de Terre &
Humanisme et ses principaux partenaires
pour présenter notre plan d'action en
faveur de la biodiversité sur la ferme de |a
Noria et les dispositifs de suivi.

Journée Team-Building
avec Aroma-Zone

Le 25juin, nous avons eu le plaisir
d'accueillir au Mas de Beaulieu
les équipes responsables des ventes
de I'entreprise Aroma-Zone pour
une journée de « team-building »
ou cohésion d'équipe.

Accueil des jeunes européens
avec le dispositif Erasmus+

Du7au14 septembre 2025, nous avons
accueilli notre premier échange de jeunes
cofinancé par I'Union Européenne dans
le cadre du dispositif Erasmus+.18 jeunes
Allemands, Croates et Frangais ont vécu
une riche expérience en immersion.



CHIFFRES CLES

1.b MILLIGNS D’EUROS 1189 PAYSAN-NES
POGUR AGIR EN 2025 ET CITOYEN-NES FORME-ES 2% SALARIE-ES
et accompagné.es en France
eta l'international

481 ANIMATEURRICES 800 000 PERSONNES SENSIBILISEES
en agroécologie en France a travers nos podcasts, conférences, livres,
eta l'international formations, ateliers et les réseaux d'animateurs

en agroécologie
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Créations de jardins potagers
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Accompagnement vers la transition agroécologique
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Une agriculture qui prend soin de chacun




Depuis toujours nous ouvrons les portes de nos jardins pour accueillir tous ceux qui ont envie d'explorer
un autre lien au vivant. En 2025, nous avons tout misé sur la solidarité.

VolonTerres encore + solidaires !

«Tous VolonTerres » c'est le programme d'initiation a I'agroécologie
dans nos jardins, a prix accessible a tous. De mai a octobre, des
groupes de 8 VolonTerres se succedent tous les 15 jours au mas
de Beaulieu. Toute la journée, ils mettent les mains dans la terre
et découvrent l'agroécologie avec nos jardiniers. En 2025, nous
avons voulu rendre ce programme encore plus solidaire. Alors
en partenariat avec l'association Madera et les centres d'accueil
de demandeurs d'asile (CADA) de Langeac et de Langogne, nous
avons accueilli 23 personnes exilées, en plus des 60 VolonTerres.

Pourquoi des personnes exilées ?

Le programme VolonTerres permet de se reconnecteren douceura la
nature, a soi et aux autres. Pour eux, c'est un espace bienveillant qui
apportede l'autonomie et le bien-étre essentiels pour se reconstruire:

Un cadre sécurisé pour se ressourcer

Lapprentissage de savoir-faire pratiques en agroécologie Je suis trés content, cest la premiére fo,‘s

La découverte des bases d'une alimentation saine que je participe da ce genre de projet. Ca fait

Un espace qui favorise I'expression, renforce I'estime Zansquej ha.b’te en ance. etjaieu une

de soi et la capacité d'agir demande d asile trés compliquée, cest la

Un format qui booste l'entraide et |a reconstruction pre”'/”.ere fOI.S q“e]e n./'e sens bien comme

du lien social ca.J'ai appris d travailler en respectant
l'environnement sans utiliser les produits
chimiques. Cest possible de le faire.

Reza,
8 demandeur d'asile (Association Madera)



VOLUN'TERRA:
Ouvrir nos portes aux jeunes de toute I'Europe

Lobjectif de notre projet Eramus + co-financé par la Commission
européenne ? Sensibiliser lajeunesse a l'agriculture et I'alimentation
durables. Alors en septembre 2025, pendant 6 jours nous avons accueilli
18 jeunes européens venus d'Allemagne, de Croatie et de France,
pour uneimmersion a la découverte des bases de I'agroécologie. Au
programme: visites, échanges de pratiques et échanges interculturels,
cohésionde groupe, ateliersjardin et cuisine et travail sur la coopération.

Chaquejour était une occasion d'apprendre et de
samuser. Nos journées étaient remplies dactivités
variées : jardinage, cuisine, visite d'une chévrerie
et kayak. Chacune de ces activités était unique.
Jardiner avec les formateurs expérimentés de TSH
était instructif, dans une ambiance détendue,

et nous a permis de coopérer et de renforcer

nos liens, car tout reposait sur le travail déquipe

et la coopération. Un grand merci !

Suncica,
18 ans, participante de Croatie

Sensibiliser les jeunes pousses !

En 2025, grace a la création de notre nouveau pdle Sensibilisation
etJeunesse, nous avons pu consolider nos partenariats en faveur de
I'accueil de tout-petits et de scolaires dans nosjardins. En lien avec
des structures locales de la petite enfance et des écoles, ce sont plus
de 56 enfants de moins de12 ans et 54 lycéens qui ont été sensibilisés
a l'agroécologie dans nos jardins.

Transformer nos jardins en école, et pourquoi pas ?

En 2025, nous avons étudié la possibilité d'intégrer l'incubateur du
Réseau ETRE (Les écoles de la transition écologique) qui pourrait
nous accompagner a créer 'école ETRE Ardéche! En 2025, nous
avons donc lancé les démarches pour lancer cette école en 2026 en
partenariat avec Amesud et nous l'espérons, de nombreux autres
acteurs du territoire a venir. Ce que nous avons lancé ? Diagnostic
de territoire, entretiens, rencontres et échanges, co-construction
du projet, du modéle économique, ingénierie pédagogique et liens
avec les partenaires pour créer nos premiers parcours...

Ecole ETRE: qu'est-ce que c'est ?

Les écoles ETRE ont pour butd'accompagner et former desjeunes de
16a25ansen décrochage ouen recherche d'orientation, aux métiers
manuels de la transition écologique. Le Réseau ETRE rassemble 33
écoles actives dans plusieurs départements de France.



DES JARDINS =
(VRAIMENT) HUMAINS

aww Al

Parce que nous savons d quel point le lien d la terre répare et reconnecte, nous avons démultiplié les partenariats
pour donner i ceux qui en ont le plus besoin I'occasion de mettre les mains dans la terre et des légumes sains

dans son assiette.

Des tomates qui donnent du baume au coeur

Avec notre projet Jardins Solidaires, lancé en 2019, nous créons
des jardins agroécologiques et solidaires |a ol on ne les attend pas
forcément : dans des EHPAD, des résidences sociales, des lieux de vie
marqués par la précarité. Ce partenariat avec Habitat et Humanisme
a déja permis la création de 14 jardins et l'organisation de 300
ateliers-jardins, impliquant 200 salariés, bénévoles et résidents.
Qui en profite ? Des familles en situation de grande précarité, des
personnes agées isolées et des réfugiés. Ce qu'ils en disent ? La joie
de vivre dans un cadre de vie plus vivant, le bonheur de créer des
liens et la fierté de faire pousser ses propres légumes. Ce projet
dépasse les attentes initiales en aidant a lutter contre la grande
précarité, en redonnant espoir aux plus démunis et en promouvant
un environnement naturel accessible a tous en milieu urbain.

120 NOUVELLES

EN SITUATION DE PRECARITE

ONT PROFITE DE LA CREATION DE NGS
JARDINS SOLIDAIRES AU SEIN DES MAISGNS
D'ACCUEIL DU RESEAU HABITAT

ET HUMANISME

5 NOUVEAUX
JARDINS SOLIDAIRES

CREES

10 JARDINS
SOLIDAIRES

ONT PRIS LEUR ENVUOL ET SE GERENT
DE FACON AUTONGME CEHPAD,
RESIDENCES INTERGENERATIONNELLES,
PENSIONS DE FAMILLE, TIERS LIEUXD

7 FORMATIONS
ANIMEES

CBASES DE L'AGROECOLOGIE.
CUISINE UEGETARIENNE,
COMPOSTAGE COLLECTIF)



Une assiette saine: oui c'est un droit pour tous

Depuis 2023, nous militons pour la justice alimentaire. Notre
ambition : que les personnes en situation de vulnérabilité en
Sud Ardeche, aient aussi accés a une alimentation saine, durable
et locale. Avec ce programme de solidarité (réseau JASA), nous
voulons avant tout créer du lien et une dynamique positive autour
dessujetsdejusticealimentaire etdujardin agroécologique ataille
humaine. En 2025, nous avons sensibilisé plus de 250 personnes.

Les 3 objectifs du programme d'accessibilité et justice
alimentaires

Renforcer I'autonomie alimentaire des personnes en situation
de précarité par I'acquisition de compétences pratiques
(jardinage agroécologique, cuisine, transformation)

Améliorer les pratiques alimentaires et contribuer a la santé
des publics accompagnés par la promotion d'une alimentation
accessible, équilibrée et adaptée aux petits budgets

Faire évoluer les regards et mobiliser le territoire autour du droit
a l'alimentation en sensibilisant citoyens, élus et acteurs locaux
aux enjeux de justice alimentaire et de démocratie alimentaire,
via le réseauJASA et des animations culturelles
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Une agriculture qui prend soin de chacun




UNE FERME

POUR PROUVER PAR A+B

Depuis 4 ans nous prouvons par I'exemple qu'un maraichage qui prend soin est possible.
Dans notre ferme de La Novria de 4,25 hectares dans le nord du Gard (Robiac-Rochessadoule),
nous produisons, nous régénérons, nous expérimentons.

Un tiers-lieu nourricier et d'échanges
entre les paysans

Depuis 4 ans notre équipe travaille sur la régénération de la
biodiversité et la production de qualité. La biodiversité poursuit
sa progression. Les inventaires réalisés confirment la présence ou
le potentiel de plus de 60 espéces faunistiques, témoignant de la
qualité des habitats restaurés.

En 2025 nous avons:

@7 Intensifié les pratiques agroécologiques : rotations longues,
engrais verts, apports réguliers de compost, inoculation de
micro-organismes, tests de biostimulants naturels. Pres de 3
hectares de sols sont désormais engagés dans une restauration
active

@ Posé les bases de la 1% pépiniére du future avec I'ambition,
a terme, de planter prés de 1500 arbres fruitiers robustes

@ Procédé 3 lentretien des haies et créé une seconde mare
écologique

¢ Diversifié la production avec 30 espéces de légumes et fruits
biologiques cultivées, permettant d'approvisionner 60 foyers,
un college, deux épiceries et une dizaine de restaurants

Ferme engagée cherche maraichéres motivées

En 2025, l'organisation agricole de la ferme a également
évolué. Lactivité de production est désormais portée par la SAS
Agroécologie Paysanne Sociale & Solidaire (AEPSS). Lobjectif: se
transformer progressivement en SCOP réunissant 4 a 5 maraichers
associés. Aujourd'hui, deux maraichéres portent l'activité: une
salariée de la SAS embauchée en janvier et une agricultrice en test
d'activité via Terracoopa, depuis octobre.

Ce qui se mesure, s'améliore !
Ladynamiquederecherche-actions'estaffirméeavecl'accueild'une
stagiaire nature, d'une alternante ingénieure en agroforesterie et
d'une classe de SupAgro Montpellier.

Ces travaux ont permis :

@7 Lélaboration d'une grille d'indicateurs agroécologiques

@7 Laréalisation d'inventaires naturalistes

¢ Des expérimentations fruitiéres

¢ Des études de scénarios de compostage a Iéchelle villageoise

Plus belle lavie a la ferme

En 2025, la ferme a continué & moderniser ses infrastructures:
assainissement et ouverture des caves, création d'un nouvel
atelier, amélioration de l'espace marché, lancement des travaux
préparatoires du logement modulaire et reprise du dossier de
transformation du petit hangar en salle de formation.

1'-_.:.:‘ { ..d‘
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GLIDARITE FRANCE

¥ AGROECOLOGIE PAYSANME-7

Depuis quelques années, nous testons, améliorons, diffusons la Lifofer : cette préparation lacto-fermentée
d partir de litiere forestiere fermentée permet de revitaliser sols et cultures. Un vrai levier pour la vésilience

des systémes agricoles.

Le réseau fertile qui grandit, grandit, grandit

En2025, leréseau Lifofera poursuivison développement: 860 personnes
y sont désormais engagées ! Les connaissances se sont consolidées
etles retours d'expériences en conditions réelles circulent de mieux
en mieux. Par ailleurs, le réseau s'est équipé d'outils structurants
tels que la carte participative, le kit ressources, les newsletters et
l'espace Cozydrive.

Base de données Cozydrive

Cette base de données consolidée regroupe désormais
formateurs, agriculteurs, structures professionnelles, citoyens
expérimentateurs et partenaires techniques. Elle facilite la mise
en relation, l'identification des compétences et la circulation
d'informations fiables au sein du réseau.
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La carte participative Gogocarto

Cette carte est un outil central du réseau qui permet :
@7 leréférencement des membres du réseau

¢ Lidentification des usages de la Lifofer
selon les territoires

@7 Lafacilitation de rencontres, formations
et expérimentations

¢ Unevisibilité accrue de la communauté Lifofer

14

Régénérer les sols, un intérét de plus en plus fort

La formation est un levier essentiel de diffusion et de structuration
du réseau Lifofer. Alors en 2025 nous avons renforcé nos actions
aupreés des professionnels agricoles, des particuliers et des futurs
formateurs. Notre fierté ? Constater l'intérét croissant des filiéres
professionnelles pour la Lifofer et sa prise en compte comme outil
agroécologique crédible,y compris dans des systémes de production
a forte exigence technique.

¢ Des formations en partenariat avec des structures agricoles
réunissantau total 37 participants: CantADEAR, ADABIO Savoie,
AFPASA Haute-Sadne.

¢ Uneformationorganisée le30juin 2025 auvignoble Chapoutier
(domaineviticole de référence), a Chateauneuf-du-Pape, réunissant
plus de 15 participants, dont 8 chefs d'exploitation.

¢ 3formations a destination des particuliers regroupant environ
30 participants.

¢ 1sessiondeformation de formateurs Lifofera réuni 8 participants.
Elle vise a structurer un réseau de formateurs qualifiés, capable
de répondre aux sollicitations croissantes tout en garantissant
une transmission pédagogique de qualité.

Nous sommes fiers du chemin parcouru :
depuis les premiers tests dans les jardins

du mas de Beaulieu, d la structuration d'un
réseau national. On prouve que l'innovation
en agroécologie c'est possible et que la Lifofer
est un outil crédible pour régénérer les sols.

Valo DANTINNE,
jardinier expert Lifofer



AGROECOLOGIE EN AFRIQUE -
VIVRE LIBRES ET RESILIENTS

En 2025, nous avons continué d soutenir les associations qui, au Burkina Faso, au Togo et au Bénin diffusent
l'agroécologie. Les enjeux sur le terrain : soutenir la transition agroécologique paysanne et accompagner la mise

en réseau des acteurs locaux.

Faire rimer solidarité et liberté

Nos antennes basées a Ouagadougou et a Lomé travaillent avec 6
associations locales au Burkina Faso (4), au Togo (1) et au Bénin (1).
Nom du programme: PASAAO 3, ou programme d'agroécologie
pour la souveraineté alimentaire et I'adaptation au changement
climatique en Afrique de I'Ouest. Son but ? Renforcer les structures
partenaires, partager des pratiques agricoles durables et résilientes,
promouvoir la souveraineté alimentaire.

En 2025, nous avons misé sur les échanges et |a capitalisation.
Nous avons organisé :

3k Larencontre de nos partenaires du Bénin, du Burkina Faso,
du Mali etdu Togo lors d'un voyage d'échange sur des fermes et
centres agroécologiques

3k Les rencontres inter-partenaires au Bénin en février 2025 sur la
ferme de notre partenaire ORAD

3 Lacollecte de données socio-économiques sur 8 fermes
agroécologiques membres du RENAAT au Togo

En ma qualité de Président National du RENAAT,
jesalue l'engagement précieux de Terre & Humanisme
aux cotes de notre réseau depuis ses débuts. Alors que
certains projets majeurs sachévent, les fondations que
nous avons baties ensemble sont solides et durables.

Le mouvement agroécologique togolais est en marche et
nesarrétera plus. Un immense merci a Terre & Humanisme
et d tous ces partenaires qui ont cru en nous rendant
ainsil'agroécologie possible et évidente !

Kpéziwézou ALASSAN,

Président National du RENAAT

BURKINA FASG,

Rampe de lancement
de nouveaux projets

En 2025, nous avons:

% Aménagézjardinsscolaires pour [école primaire Nord de Koupela
et |'école primaire publique de Gorgho. En tout, 823 éléves et 23
enseignants ont été sensibilisés et formés sur les techniques
agroécologiques pour une meilleure gestion des jardins.

3k Lancél'appela projetagroforesterie/agroécologie quia permis de
financer 3 projets ayantimpacté 307 personnes dont302 femmes.

3k Financé 1o microprojets au profit de 10 animateurs locaux pour
renforcer leurs fermes de référence. Les animateurs ontamélioré
significativement leurs activités de production agroécologique,
sensibilisé et formé plus de 500 personnes dont 40 % de femmes.

3k Organisé 2 rencontres régionales d'animateurs locaux en
agroécologie regroupant 86 participants.
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AU TGGO,

Accélération de la sensibilisation

En 2025, nous avons renforcé les compétences du Réseau National
des Acteurs de I'Agroécologie du Togo.

Le RENAAT a ainsi pu organiser :
3 Sonassemblée générale ordinaire 2025

3 Une semaine de promotion des alternatives aux intrants
chimiques au profit de journalistes et responsables de centres
et fermes agricoles

3 Une foire régionale des semences paysannes

3 Unatelier bilan de partage des expériences autour des intrants
organiques

3k 5 nouveaux points de vente de produits agroécologiques et
biologiques

3k Lasécurisationde 20 centres et fermes agroécologiques (réalisation
de cl6tures en grillage)

3 Laformation de 100 producteurs et productrices en techniques
de production et utilisation du compost

UX wSs o
"ET DANS L'Aﬁﬂlf
0GM= PERTE DE LA~BIODIV
. 0GM = RECOLONISATION N~
0GM = ESCLAVAGE

0GM = MALADIE
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Je mappelle Régine COMEZ, responsable de lentreprise
Ecobiofarmers basée a \Vogan spécialisée dans la
transformation des épices, de la farine de manioc et
desjus de fruits. En tant que bénéficiaire du Projet
dAgroécologique pour la Souveraineté Alimentaire et
ladaptation aux changements climatiques en Afrique

de louest (PASAAQ 3), je tiens d exprimer ma profonde
gratitude aux acteurs de mise en ceuvre notamment
T&H et le RENAAT pour lappui déterminant dont mon
entreprise a bénéficié. Avant l'intervention du projet,

la transformation du manioc et des épices se faisait de
maniére artisanale, ce qui limitait notre production et
exigeait un effort physique considérable. Grdce au soutien
du projet, Ecobiofarmers a acquis une presse d manioc,

un mixer d épices, un déshydrateur, une poéle spécialisée
pour legari et un moulin d manioc. Ce matériel a littéralement
transformé notre quotidien et notre business. Plus important
encore, la qualité de notre gari et de nos produits dérivés
et épices sest améliorée, nous permettant de répondre
aux exigences du marché agroécologique. Le PASAAO

3 a propulsé Ecobiofarmers vers une véritable semi-
industrialisation, indispensable pour valoriser le travail
des femmes et des producteurs de Vogan.

Régine GOMEZ,
Responsable de I'entreprise Ecobiofarmers



X AGROECOLOGIE PAYSANNE / SOLIDARITE INTERNATIONALE

AU BENIN.,

Focus sur les femmes

Nous poursuivons nos actions pour améliorer les conditions de vie
des femmes et lutter contre la déforestation.
Nous avons:
>k Formé 12 femmes paysannes sur les pratiques de production Les visites réaliséesauprés de 57 bénéficiaires dans 11
agroécologiques, la construction de foyers améliorés fixes et la 3 .o
& &1 PR qetoy villages montrent que les jardins demeurent largement
mise en place de pépiniére forestiére . 7 . . ) .
actifs plusieurs années apres leur installation.

3 Installé et soutenu I'exploitation de 12 jardins de case
3 Misenterre etentretenu 156 plants de moringa, papayers Les légumes produits contribuent directement a
et Gliricidia Sépium lalimentation des ménages, permettent des ventes
3 Construit16 foyers améliorés fixes ponctuelles sur les marchés locaux et sont aussi souvent
% Apporté un appui-conseil de proximité & 97 femmes bénéficiaires redistribués aux proches.

dejardins de case Les bénéficiaires soulignent ainsi fréquemment leurs
effets en matiere de réduction des dépenses alimentaires
et damélioration de la diversité des repas. [...]

Plusieurs témoignages mettent également en avant
la possibilité de financer certaines dépenses familiales
grdce aux revenus généres.

Lapproche retenue apparait particuliérement
pertinente car elle repose sur des surfaces réduites,

(36 m?) compatibles avec les contraintes fonciéres

et la disponibilité en main-d'eeuvre des ménages.

La taille des parcelles et leur proximité des habitations
contribue clairement d leur bon suivi et leur entretien.

Association RSE et Développement,
mandatée pour |'‘évaluation du projet enjuin 2026
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Diffuser I'agroécologie en Méditerranée, c'est possible grice a notre réseau d'associations locales. Au total, nous
comptons sur 8 associations partenaires dans 6 pays de la région (Tunisie, Maroc, Algérie, Egypte, Liban, Palestine).

Rencontre Inter-partenaires en Jordanie (Mai 2025)

3 Sessions de co-construction du programme de formation, visites
d'initiatives inspirantes (fermes urbaines, conservation de blé
ancien) et ateliers de gouvernance du réseau PMED.

3k Structuration du réseau et capitalisation : Recrutement d'une
nouvelle chargée de mission a Tunis, cartographie des acteurs
de l'agroécologie dans la région et collaboration avec Migrations
& Développement pour la mise a disposition de tutoriels
pédagogiques.

3 Préparation technique : Définition des critéres de sélection des
futurs animateurs et identification des besoins thématiques
(gestion de l'eau, semences paysannes, circuits courts).

Rencontre entre paysans au Maroc (Décembre 2025)

3 Echange technique sur les Systémes Participatifs de Garantie
(SPG) : organisation d'une rencontre d'échange d'une semaine a
Rabatavec10 paysans et représentants du pourtour méditerranéen
pour décrypter les mécanismes de labellisation citoyenne.

3k Analyse des circuits courts : étude de l'infrastructure de soutien
nécessaire au succeés commercial des produits agroécologiques
et partage d'outils de marketing adaptés aux petits producteurs.

3 Visites de fermes de référence: découverte et diffusion des
modéles de fermes agroécologiques marocaines gérées par le
RIAM (Réseau des Initiatives Agroécologiques au Maroc).

En tant que producteur et formateur au sein de la ferme
écologique Fecyla et membre du RIAM au Maroc, la rencontre
organisée en décembre avec nos amis de la région
méditerranéenne (Egypte, Tunisie, Liban) a été trés riche
Grice aux échanges, on a réalisé quon partage des défis bien siir,
mais aussi quon développe des alternatives et des solutions treés
adaptées d notre terroir.

Jihad EL MALIH

Au Liban, notre systeme SPG (Systéme Participatif de Carantie)
est encorejeune. Cétait donc trés inspirant de découvrir comment
ce systeme fonctionne dans des pays comme la Tunisie et le
Maroc out il est implanté depuis longtemps. Cétait vraiment
chouette de voir comment ¢a se passe chez eux et de faire des
comparaisons car un SPG sadapte tellement au contexte local
qu'il peut prendre des formes tres différentes dépendamment
du pays, des besoins et du contexte.

Yara WARD



EXPERTISES ET EXPERIENCES

A PARTAGER

Aujourd'hui, plus que jamais, c'est essentiel de partager les atouts de I'agroécologie. Depuis I'Ardéche, nous formons,
conseillons et accompagnons toutes celles et ceux - grand public, professionnels en reconversion, paysans,
collectivités - qui souhaitent remettre du vivant dans leur lien d la terre.

Partager nos connaissances vers l'infini et au-dela
Former et conseiller, cestdans notre ADN depuis toujours. Alors nous
proposons des formats adaptés aux besoins de chacun:

3k Pourles particuliers et professionnels, un catalogue de formations
courtes

& Pourlesanimateurs.trices en agroécologie : modules sur lejardin-
forét, I'agriculture syntropique, la fresque de la biodiversité, les
réseaux sociaux et I'éco-psychologie

k& Pour les référents de sites de compostage : formations avec le
Collectif Pétale 07

En 2025, nous avons:

5 Animé 8 040 heures de formations
(formations catalogue et sur mesure)

3 Formé 300 personnes

2k Réalisé 51jours d'accompagnement d'expertise vers la transition
agroécologique

3 Mis en place des solutions de compostage en établissements
(avec le SICTOBA / Pétale 07 et Habitat et Humanisme)

Des jardins qui voient loin

A la demande de I'association les Restos du cceur, nous avons lancé
un programme d'adaptation au changement climatique des jardins
d'insertion gérés par 'association (soit 4,5 hectares). En 2025, nous
avons donc réalisé un premier diagnostic agroécologique desjardins
et proposé des recommandations d'adaptation. Nous avons aussi
proposé une formation sur mesure aux 40 salariés encadrants de 5
jardins d'insertion : Angouléme, Guyancourt, Rennes, Auxerre et Bayeux.

8040 HEURES
DE FORMATION

Expertise Domaine des Roses

Suite a un appel a projets du Département du Val-de-Marne portant
sur la gestion du parc de la Roseraie du Val-de-Marne, un groupe
d'experts s'est constitué afin de répondre a cette consultation.
Dans ce cadre, unjardinier expertde I'association a été désigné pour
assurer le suivi de l'expertise, comprenant un diagnosticcomplet des
méthodes de travail, une analyse des sols et des rosiers, ainsi que
I'élaboration de fiches actions.

Depuis la venue des équipes de Terre & Humanisme
nous avons mis en place plein de choses : installé des
planches de cultures fixes, paillé nos allées, broyé nos
végétaux dans les tunnels... on essaie de ne pas trop
utiliser le roto ou en tout cas moins profond. Il est
toujours bon davoir des professionnels de terrain qui
viennent nous donner des conseils en nous laissant
un support papier avec leurs préconisations.

Maud BLONDEL,
Encadrante technique d'insertion aux jardins
du coeur de Montmirel

Renouvellement de la certification QUALIOPI

L ey e
(O

e

B e Lt

La certification qualité QUALIOPI a été accordée a I'ensemble de nos actions de formations,
attestant de la qualité du processus mis en ceuvre par les prestataires d'actions concourant au
développement des compétences. La certification qualité a été délivrée au titre de la catégorie
suivante : actions de formation.
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et intégrative

| {PARTAG] o

L#f ir le pari d'une gouvernarce ouve

--“. "_".—(.__ o :,

Depuis 2015, nous avons choisi de fonctionner en gouvernance partagée. Entre le conseil d'‘administration
et I'équipe opérationnelle, des organes de gouvernance et des espaces décisionnels ont été mis en place
pour faire avancer le projet associatif.

En 2025, nous avons mis d I'épreuve notre gouvernance intégrative, avec une présidence collégiale,

un comité stratégique et des espaces de pilotages plus ouverts.

473 adhérents. Elle donne quitus aprés avoir entendu les rapports
moral et d'activité, approuve les comptes de 'association ainsi que
son budget prévisionnel.

Une présidence collégiale est assurée par quatre administrateurs.
trices élus pour3ans.

11 membres élus pour un mandatde 3 ans renouvelable dansla limite
de 12 années consécutives.

Composé d'administrateurs et de salariés, il organise et supervise
la mise en place des plans d'actions annuels, dans le respect de la
direction stratégique décidée et votée par le Conseil dAdministration
et|/Assemblée Générale.
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Direction stratégique de I'association

Le Conseil d’Administration, ens'appuyantsur le Comité Stratégique,
définit la stratégie de I'association, détermine les grandes lignes
d'actions a court, moyen et long terme, définit les grands postes du
budgetde I'association et se prononce sur d'éventuelles modifications
du budget prévisionnel.

Le Comité Stratégique le tient informé trimestriellement de |'état
d'avancement des projets et lui soumet au moins deux fois par an
un tableau de bord d'exécution budgétaire de I'exercice en cours.

Franck
Co-Président - Trésorier

Romain

Présidence  Co-Président-Secrétaire

collégiale  Clément

Co-Président - Référent RH

Silvia

Co-Présidente -

Référente Gouvernance
Victor Alice
Administrateur-Salarié Administratrice
Hugues Emilie
Administrateur-Salarié Administratrice
Ole

Administrateur



NGS ORGANES

DE GOUVERNANCE

Pour renforcer I'adhésion aux décisions et en faciliter leur mise en ceuvre, nous avons choisi de créer plusieurs
instances collectives mixtes, réunissant salarié-es, administrateur-ices.

Ces espaces permettent d'associer les différents acteur-ices aux choix stratégiques ou organisationnels,
de mieux partager les enjeux, et de favoriser des décisions comprises, assumées, et plus rapidement mises

enaction.

COMITE STRATEGIQUE

Coordonne la mise en ceuvre des plans d'action annuels, dans le
cadre des orientations votées par le CA et I'AG.

COMITE ETHIQUE

Analyse l'origine des financements et émet des avis
sur leur compatibilité avec les valeurs de Terre & Humanisme.

JARDIN INTERIEUR

Espace confidentiel d'écoute ouvert a tous les membres de I'équipe
(salarié-es, volontaires, administrateur-ices), pour exprimer, sur
demande, des difficultés professionnelles ou personnelles.

COMITE D'AUDIT DES RISQUES

Accompagne le Conseil d’administration dans I'identification
et la gestion des risques pour I'association.

Bien-étre

GRH CGROGUPE RESSGURCES HUMAINESD

S'occupe des sujets RH (politique salariale, recrutement,
formation, qualité de vie au travail).

L’EQUIPE GPERATIONNELLE

25 salariés en France et 2 a l'international.
Les salariés s'organisent en autogestion pour mettre en ceuvre
le projet associatif et ses grands axes stratégiques.

18CDI 1CONTRAT

3CDD PRGFESSIGNNALISATION
1b69ETp 105! AU TOGE

3 APPRENTIS
10STAGIAIRES

BUDGET RH:
15bKe

SALAIRE BRUT
MAX CEN ETPD

SALAIRE BRUT 2910 €
SALAIRE BRUT ~ MEDIAN CEN ETP)
MINI CENETPY 2 550 €

2258 €

21



Terre & Humanisme est une association loi 1901 déclarée d'intérét général
et enregistrée comme organisme de formation. Son modéle économique repose
sur 3 sources de financement :

) 5t%

GENERGSITE

N 34%

SUBUENTIONS ET FONDS PRIVES

9%

VENTE DE PRESTATIONS

Une association, en lien étroit avec deux autres structures juridiques :

LA SCI MAS DE BEAULIEU

Les locaux et les jardins de l'association sont détenus par la SCI Mas de
Beaulieu dont Terre & Humanisme détient 69 % des parts. Lassociation
paie un loyer annuel de 10 0oo € paranala SCl.

Capital 282548
Situation nette au 31/12/2025 146951
Résultat au31/12/2025 -544
% des titres détenus par Terre&cHumanisme 69%

Valeur comptable des titres 197029

LA SASU AEPSS

(Agroécologie Paysanne Sociale et Solidaire).

En 2019, Terre & Humanisme a créé une SAS, dont elle détient 100 % des
parts. Son but : développer une activité agricole a la ferme la Noria et une
activité de conseil en agroécologie.

Capital 1500
Apport en Compte courant de Terre & Humanisme 31553
Situation nette au 31/12/2025 23765
Résultatau31/12/2025 5544
% des titres détenus par Terre & Humanisme 100%

Valeur comptable des titres 1500

BILAN ACTIF 2025 2024 BILAN PASSIF 2025 2024
IMMO DES BIENS IMMOBILIERS 499 Ke 507 Ke FONDS PROPRES 533Ke 520Ke
IMMO PART SCI Mas de Beaulieu 197 Ke 197 Ke RPPA + Report a nouveau 311Ke 314 Ke
AUTRES IMMO 104 Ke 102 Ke RESULTAT 306 Ke 10Ke
STOCK 10Ke 11Ke FONDS DEDIES 327Ke 262Ke
CREANCES (tiers et autres) 78 Ke 26 Ke EMPRUNT (etbl de crédit) 256 Ke 269 Ke
PRODUITS A RECEVOIR 583 Ke 544 Ke DETTES (tiers, sociales, fiscales) 77 Ke 96 Ke
DISPONIBILITE 522Ke 314 Ke CHARGES A PAYER 25Ke 9Ke
CHARGES CONSTATEES DAVANCE 11Ke 7Ke PRODUITS CONSTATES DAVANCE 169 Ke 228Ke
TOTALACTIF 2004Ke 1708Ke TOTAL PASSIF 2004Ke 1708Ke
AUTONGMIE ENDETTEMENT ENDETTEMENT

FINANCIERE : 5% %

L'année 2025 confirme la solidité financiere de Terre & Humanisme. Lexercice
se cloture par un excédent de 306 Ke, principalement lié au versement
exceptionnel de 326 Ke issus de deux contrats d'assurance-vie. Grace a cet
excédent, les fonds propres atteignent désormais 1,15 M€ et le total du
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GLOBAL : 31%

FINANCIER: 22 %

bilan progresse de 17 %. Malgré un contexte économique plus exigeant,
marqué par une baisse des ressources courantes, I'association conserve une
situation financiére saine, une autonomie financiére renforcée et un niveau
d'endettement maitrisé.



Les ressources de l'exercice (hors report des fonds dédiés N-1) se sont élevées d 1881 K<€
dont 1064 K€ sont des produits liés d la générosité du public (GP), soit 57 % des ressources
de l'exercice.

FINANCE SOLIDAIRE
AUTRES PROGDUITS

] 49% 511Ke
1% GENERGSITE Fous
113Ke 0 surla générosité ASSURANCES VIE
ot du public 31% 32b Ke
) 1064 Ke °
o PR%‘E;/S DONS DIRECTS
55b/<€° 14% 151Ke
1881Ke —_— 1064 ke o
MECENAT D'ENTREPRISE
10% 51Ke
SUBBENTIONS
16%
301Ke 0.5% 10Ke
3Ke
Report des fonds dédiés collectés en 2024 et utilisés en 2025:
58 K€ dont 17 K< provenant de la générosité
Les charges de l'exercice (hors report des fonds dédiés N+1) se sont élevées 1506 K<
dont 1119 K€ sont affectées aux missions sociales, soit 74 % des charges de l'exercice.
FRAIS
DE FONCTIONNEMENT
19% Utilisation MISSIONS EN FRANCE
288Ke de la générosité L8% 310Ke
du public

RECHERCHE
DE FINANCEMENT
1%

99Ke

‘ MISSIONS
A L'INTERNATIONAL
2%

410Ke

109Ke

—

Report des fonds dédiés collectés en 2025 et non utilisés :

125 K€ dont 8 K€ provenant de la générosité.

Uneannéed'adaptation face a un contexte économique plus exigeant

L'année 2025 s'estdéroulée dans un contexte particulierementdifficile
pour le secteur associatif. La baisse du pouvoir d'achat des ménages,
le recul des financements publics et privés ainsi que la diminution
desactivités de formation ont conduit Terre & Humanisme a adapter
progressivementson niveau d'activité afin de préserver ses équilibres

financiers.

Cette gestion prudente s'est traduite par une diminution maitrisée
des dépenses, un recentrage de certaines activités et la poursuite des
missions prioritaires en France comme a l'international.

MISSIONS
A L'INTERNATIONAL
16% 118K

RECHERCHE
FINANCEMENT
12% 93Ke

FRAIS
DE FONCTIONNEMENT
24% 18bKe

Lannée est également marquée par deux événements majeurs :

Letransfertdel'activité de production maraichére de la Ferme
de la Noria vers la SASU Agroécologie Paysanne Sociale et
Solidaire, détenue 2100 % par l'association, afin de distinguer
les activités d'intérét général des activités de production agricole.

Le versement exceptionnel de deux contrats d'assurance-vie,
dont Terre & Humanisme était bénéficiaire.

Avec un budget réalisé de 1,63 M€ et un résultat comptable de

305833 €, |'association démontre sa capacité a adapter son modéle
économique tout en préparant l'avenir.
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FAITS MARQUANTS 2025

CHARGES PAR DESTINATION

1-MISSIONS SOCIALES
1.1 REALISEES EN FRANCE
- Actions réalisées par T&H
Agroécologie citoyenne
Agroécologie paysanne
Conseils & formations en agroécologie

Solidarité et partenariats
-Versement aux partenaires locaux
1.2 REALISEES A LETRANGER
- Actions réalisées par T&H
- Versements aux partenaires locaux
2-FRAIS DE RECHERCHE DE FONDS
2.1 Frais d'appel & la générosité du public
2.2 Frais de recherche d'autres ressources
3-FRAIS DEFONCTIONNEMENT
5-IMPOTS SUR LES BENEFICES

6-REPORTS EN FONDS DEDIES DE L'EXERCICE

) DpNT > ) D_ONT )
GENEROSITE GENEROSITE
DU PUBLIC DU PUBLIC
1118555 487932 1452886 561955
708540 369635 809176 351157
653000 329095 784 675 347156
186 460 133514 204948 161270
232452 123802 299747 128 619
137968 31398 213311 43758
96119 40380 66669 13509
55540 40540 24501 4001
410015 118297 643710 210798
250798 18297 268 493 210798
159 217 375217
99060 93060 127335 91934
46642 46 642 55261 52958
52418 46 418 72074 38976
287991 185959 289031 187 800
1379 2142
125451 68183 10000

EXCEDENT OU DEFICIT

Une adaptation maitrisée de nos dépenses

Les dépenses de I'exercice (hors reports en fonds dédiés) sélévent
41507 K<, soit une diminution de 19% par rapport a 2024. Cette
évolution traduit I'adaptation volontaire de notre niveau d'activité
aux ressources disponibles, dans un contexte marqué par une baisse
des financements récurrents.

Agroécologie citoyenne—186 K<

Les dépenses consacrées aux activités de sensibilisation diminuent
de 9% (-18 K€). Cette évolution refléte une programmation adaptée
aux ressources disponibles, touten maintenant une présence aupres
du grand publicet la poursuite des actions de sensibilisation.

Agroécologie paysanne—232 K<

Les activités de la Ferme de la Noria demeurent globalement
stables. La baisse des dépenses (-67 K€) s'explique principalement
par le transfert de I'activité maraichére vers la SASU Agroécologie
Paysanne Sociale et Solidaire, détenue 3100 % par I'association. Il
s'agitd'une évolution du périmétre d'activité, et non d'une diminution
des actions menées sur la ferme.

Conseils & Formation—138 K<

Les dépenses reculent de 35 % (-75 K€), en lien avec le ralentissement
des activités de formation et d'expertise dans un contexte moins
favorable.
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305833 305833 10264 10264

Agroécologie solidaire— France—151 K¢

Les dépenses progressent de 66% (+60 Kg), traduisant |'évolution
de la stratégie d'accueil au sein des jardins du Mas de Beaulieu.
Face a la diminution de la fréquentation des formations et des
séjours d'immersion, l'association a choisi de renforcer I'accueil
de personnes en situation de précarité ou d'isolement. Les jardins
sont ainsi devenus davantage des espaces de ressourcement, de
lien social, de transmission et de reconnexion au vivant, accessibles
gratuitement aux publics les plus fragiles.

Agroécologie solidaire — International —410 K<

Aprés uneannée 2024 marquée par unimportantrattrapage d'activités,
les dépenses retrouvent un niveau plus habituel (410 K<), en cohérence
avec la reprise d'un rythme normal des projets.

Recherche de financements—99 K<

Les dépenses diminuentde 22% (-28 Ke), illustrant la poursuite des
efforts engagés pour optimiser les colits de collecte et améliorer
I'efficience des actions de recherche de financements.

Fonctionnement—288 K<
Les frais de fonctionnement demeurent globalement stables malgré
un contexte inflationniste, témoignant de la maitrise des charges de
structure de |'association.



LES RESSGURCES
FAITS MARQUANTS 2025

PRODUITS PAR ORIGINE

1-PRODUITS LIES A LA GENEROSITE DU PUBLIC
1.1 Cotisations sans contrepartie
1.2 Dons, legs et mécénats

-Dons manuels

-Legs, donations et assurances-vie

-Mécénat entreprises

1.3 Autres produits liés a la générosité du public

1.3 PRODUITS NON LIES A LA GENEROSITE
DU PUBLIC

2.3 Contributions financiéres sans contrepartie

2.4 Autres produits non liés a la générosité du public
3-SUBVENTIONS ET AUTRES CONCOURS PUBLICS
4-REPRISE SUR PROVISIONS ET DEPRECIATIONS
5-UTILISATIONS DES FONDS DEDIES ANTERIEURS

TOTAL

Des ressources courantes en diminution
Les ressources totales de |'association (hors utilisation des fonds
dédiés antérieurs) s'élévent a 1881 K< soit stable par rapport 2024.

Toutefois, ce montant ne refléte pas I'évolution des ressources

habituelles de Terre & Humanisme.

En 2025, les ressources récurrentes ont diminué sensiblement :

2 Lesdonsdes particuliers et des entreprises reculent de 13% (-111Ke)

3k Les financements publics et privés diminuent de 15% (-109Ke)

3k Les produits d'activité (formations, expertises, publications...)
baissent de 20% (117K€)

Cette évolution était anticipée et a conduit I'association a adapter
son niveau d'activité afin de préserver ses équilibres financiers.

_DONT _DONT
GENEROSITE GENEROSITE
DU PUBLIC DU PUBLIC
1064 065 1064 065 848777 848777
9954 9954 12839 12839
1051169 1051169 831112 831112
667499 667499 748647 748647
326440 326440 o o
57231 57231 82466 82466
2942 2942 4825 4825
509 070 580822
336349 291406
172721 289 416
307440 461689
57695 16984 58553 13176
1938269 1081049 1949 841 861953

Deux assurances-vie renforcent exceptionnellement
les ressources

Lexercice 2025 a bénéficié du versement de deux contrats
d'assurance-vie, représentant 326 K<. Ces ressources
exceptionnelles ne constituent pas un financement récurrent
de I'association.

Politique de réserves et affectation du résultat

Lexercice 2025 se cloture parunexcédent de 305833 <, principalement
lié auversementexceptionnel de deux contrats d'assurance-vie. Sans
cette ressource exceptionnelle, le résultat de |'association aurait été
proche de I'équilibre, conformément aux prévisions établies lors de
la construction budgétaire.

LorsdelAssemblée générale dejuillet 2026, les membres ontapprouvé
les comptes de l'exercice 2025 et décidé d'affecter I'intégralité de cet
excédent aux réserves de l'association.

A l'issue de cette affectation, les Réserves pour Projet Associatif
(RPPA) et le report a nouveau s'établissent désormais a 617 K<.

Dans un contexte marqué par une diminution des ressources
récurrentes, cette politique de réserves traduit une gestion prudente
etresponsable. Elle permet de sécuriser le financement des projets
pluriannuels, de préserver I'indépendance financiére de l'association
etde maintenirsa capacité d'investissementau service de son projet
associatif.

25



Lannée 2026 s'inscrira dans la continuité des adaptations engagées en 2025.

Lassociation poursuivra ses efforts de diversification des financements, de maitrise des dépenses et de consolidation de son modéle
économique afin de garantir la pérennité de ses missions au service de la transition agroécologique.

PREVISIONNEL 2026 EMPLOIS RESSOURCES
AGROECOLOGIE CITOYENNE 25% 415324 223535
Sensibilisation 174 048 88545
Formation & Accompagnement 96 596 35201
Solidarité citoyenne 144 681 99 880

SUPPORT 21% 345499 774069
Collecte & Fundraising 84918 684220
Recherche de financement 45 453
Bati-Admin-Com 260581 44396
TOTAL 1662680 1662681

e
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NGTRE LABELLISATION
DON EN CONFIANCE

Depuis 9 ans maintenant, Terre & Humanisme est labellisée Don en
Confiance. Le maintien et renouvellement du label est le fruit d'un
longtravail interne et de controles réguliers, garantissant I'exigence
de transparence et d'efficacité.

Crééen1989,Le Don en Confiance est un organisme a but non lucratif
ouverta toutes les causes d'intérét général. |l exerce une mission de
contrble de I'appel publica la générosité basée sur des principes de
transparence, de recherche d'efficacité, de probité et désintéressement,
et de respect des donateurs, personnes physiques et morales.

Nos comptes sont certifiés par le cabinet de commissariat aux comptes indépendant, JC CAUSSE & MORETTI. Toutes les données financiéres présentées
dans ce rapport d'activité sont extraites de nos comptes annuels 2025. Ces comptes sont disponibles sur notre site Internet ou sur demande.
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NOS PARTENAIRES FINANCIERS

Dans un contexte mouvementé, le soutien de nos partenaires est essentiel. Loccasion pour nous de les remercier
de s'engager d nos cotés pour donner de I'élan d une agriculture qui prend soin.

PARTENAIRE PRINCIPAL :
Le Crédit Coopératif

FONDATIONS :

Fondation Marc Ladreit de La Charriére
Fondation Daniel et Nina Carasso

Fondation du Crédit Mutuel - Alliance Fédérale
Fondation Ekibio

Fondation Léa Nature

Fondation Salvia

Fonds de dotation Comgest

INSTITUTIONS :

AFD: Agence Francaise de Développement

CFSI : Comité Francais pour la Solidarité Internationale
Coopération Monégasque

ENTREPRISES :
Apicil
Aroma-Zone

La Boulangére Bio
Biotiful wines
Gingko 21

PLATEFORMES SOLIDAIRES :
1% For the Planet

Adyen

Charitips

Lilo

Solikend

Unrien C tout

Dift

Les Bienfaiteurs

En tant que groupe paritaire et mutualiste, Apicil est heureux de soutenir,

LAgence frangaise de développement peut étre fiere d'avoir financé pendant

9 ans le déploiement du projet « Agroécologie pour la souveraineté alimentaire
et ladaptation aux changements climatiques en Afrique de I'Ouest », mené

par Terre et Humanisme. Ce projet, déployé au Burkina Faso jusqu'en 2023, et

au Togo, a structuré un réseau d'acteurs exemplaire au service de la transition
agroécologique. En développant des fermes-écoles, en soutenant les groupements
paysans, en structurant des filiéres aux niveaux nationaux et régionaux, Terre

et Humanisme a ceuvré d la résilience des territoires et d la prévention des crises
alimentaires. Son professionnalisme et sa fiabilité font de Terre et Humanisme
un allié précieux pour un bailleur comme IAFD.

Christelle Josselin
Cheffe de projet a la division Partenariat OSC, AFD

Depuis deux ans, fidele a ses valeurs, Terre & Humanisme a transformé la Ferme
de la Noria en un lieu dédié a la transmission, d l'expérimentation et au partage
des meilleures pratiques agroécologiques, en formant les professionnels, en
sensibilisant le grand public et en renforcant les échanges entres les paysans et les
acteurs locaux. A 'heure oil la transition écologique, la vésilience énergétique et
l'avenir de lagriculture frangaise sont des sujets majeurs de notre souveraineté
alimentaire, la Fondation Marc Ladreit de Lacharriére est fiére détre le Premier
partenaire batisseur de la Ferme de la Noria, qui contribue a faire émerger un
modele dagroécologie durable et solidaire.

Eléonore de Lacharriére,
Administratrice de la Fondation Marc Ladreit de Lacharriére

La Coopération monégasque est particuliérement fiére de soutenir [association
Terre & Humanisme depuis 2020 dans la promotion de lagroécologie en appui
des agriculteurs et agricultrices.

Ce partenariat, qui a d'abord consisté en un appui au programme de renforcement
de la sécurité alimentaire et agricole en Afrique de ['Ouest (PASAAO) pendant 6
ans, se poursuit et se renforce cette année pour le développement d'un modéle de
maraichage agroécologique intégré et résilient au Burkina Faso (INTRAE-CO).

en qualité de mécene, le projet de Terve & Humanisme et d'initier un partenariat
en faveur de la solidarité alimentaire. Notre groupe est historiquement engagé
dans des actions philanthropiques autour de la santé, de l'accompagnement

de la maladie et de l'inclusion des personnes en situation de handicap.

Cette action contribue d lutter contre la précarité économique et sociale sur les
territoires. Bien salimenter constitue une premiere étape essentielle vers une
bonne santé. « Soutenir toutes les vies, toute la vie»

La Principauté de Monaco est fortement attachée a 'ODD n°2 « Faim zéro et
agriculture durable » figurant parmi les priorités de sa Stratégie de coopération
au développement. A ce titre, nous nous réjouissons de notre collaboration sur des
projets de développement agricole adaptés a la véalité du changement climatique,
sur lesquels Terre et Humanisme dispose d'une expertise précieuse.

Bénédicte Schutz

Directeur de la Coopération Internationale, Département

des Relations Extérieures et de la Coopération du Gouvernement
de la Principauté de Monaco

Maryline Bessonnard-Demars
Responsable des Mécénats et Partenariats Action Sociale & Sociétale
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NGUS ADONS BESGIN DE OUS POUR CONTINUER
A FAIRE ECLORE UNE SGCIETE QUI PREND SGIN
DU VfUANT.

Un peu, beaucoup, passionnément... chacun a son rythme, chacun
asamesure, tous vos gestes sont essentiels pour nous:

& Q S

EN ADHERANT EN FAISANT UN DON EN MGBILISANT
Q pour do:.mer du poids Q (ponctuel ou régulier) VOTRE ENTREPRISE
d nos prises de parole pour nous donner les moyens (arrondi en caisse, mécénat
de voir loin de compétences) )

pour nous soutenir concrétement

Vi LiL&* 'G]in

EN DENANT FAIRE EN CHOISISSANT LILG EN NOUS SUIGANT SUR
& UNE FORMATIGN &‘comme moteur de recherche LES RESEAUX SOCIAUX

CHEZ NOUS pour nous soutenir avec pour donner de la visibilité
pour faire vivre le mas vos gouttes d'eau d nos actions
de Beaulieu

Assurance vie, finance solidaire, boutique en ligne,

rendez-vous sur www.terre-humanisme.org
pour découvrir tous les moyens de nous épauler.

Merciavous!

Don en confiance

Agréée par le Don en Confiance, Terre & Humanisme se soumet annuellement
au contrdle de cet organisme et s'engage a respecter les principes de transparence
définis par celui-ci.

Toutes les informations de ce document sont issues des rapports, moral, d'activité et financier de I'année 2025,
disponibles sur notre site Internet https://terre-humanisme.org ; et obtenus sur simple demande.

Et toute I'année sur notre site web, nous vous offrons :

X Une-book gratuit X Desressources pédagogiques ) da

Terre@Humanisme

% Desarticles ¥ Des podcasts a écouter Pour une agriculture qui prend soin




